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Onderwerp Toetsing E-learning

Management samenvatting:

Met het ingebruiknemen van de E-learning bestekskennis is vastgesteld dat alle deelnemers
tweejaarlijks een (herhalings)toets afleggen. Deze toets is niet vrijblijvend maar verplicht. Doel
hiervan is het up to date houden van de bestekskennis inclusief wijzigingen, van iedereen in de
verschillende organisaties (netwerkbedrijven, contractaannemers en onderaannemers) waarvan het
bestek onderdeel uit maakt van hun werk. Dit is een bestuursbesluit genomen d.d. 16 december
2013. Deze toetsexamens worden incompany georganiseerd onder supervisie van Synfra. Het behalen
van het certificaat geeft aan dat men voldoende kennis heeft voor het begeleiden van projecten, het
juist kunnen toepassen van het bestek en het kunnen nemen van correcte beslissingen in de
afrekensfeer.

Toelichting: wat was de aanleiding?

Eind 2020 / begin 2021 staat er weer een herhalingstoets gepland voor het huidige actuele bestek.

In 2021 wordt het bestek aangepast aan de ambities voorkomend uit de werkgroepen bestek en
contract, waarschijnlijk zal dit rond februari 2021 gereed zijn. Als het nieuwe bestek gereed is zal de
E-learning hierop moeten worden aangepast en zullen er nieuwe praktijkcases worden ontwikkeld. We
staan nu voor de keuze om de toetsing door te laten gaan op basis van het huidige actuele bestek of
met een jaar uit te stellen wachtend op het vernieuwde bestek. Hiervoor wordt een bestuursbesluit
gevraagd.

Voorgesteld besluit: (eventueel rapport als bijlage indien wenselijk)
Optie 1: We laten de geplande herhalingstoetsen gewoon eind 2020/begin 2021 plaatsvinden en
plannen voor eind 2021 nieuwe herhalingstoetsen in voor het nieuwe bestek.

Optie 2: We laten de geplande herhalingstoetsen vervallen en gaan ons richten op het nieuwe bestek
en plannen eind 2021 nieuwe herhalingstoetsen in voor het vernieuwde bestek. Waarbij de e-learning
is aangepast aan de nieuwe situatie als ook de toetsing. (hogere moeilijkheidsgraad)

Besluit (invullen ter vergadering): Datum besluit:

X Conform optie 2 29 september 2020
Handtekening (plv) voorzitter:
o Afgewezen met reden

p.o. Wu
Y Akkoord met wijziging




